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2026




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Nomor : 000 /RSWPH —Tu /64|

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini :

Nama : dr.H.UDIN SYAFRIUDIN, M.Kes
Jabatan : Plt. DIREKTUR UPTD RSUD PURI HUSADA TEMBILAHAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : dr.H.UDIN SYAFRIUDIN, M.Kes
Jabatan : KEPALA DINAS KESEHATAN KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran I perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

2. Menyediakan dan mengelola data sektoral sesuai lampiran Il perjanjian ini,
berdasarkan perhitungan yang terukur dan sumber data yang dapat
dipertanggungjawabkan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 02 Maret 2026

dr.H.UDI
NIP. 1976

N, M.Kes
5 200?03 1 004




INDIKATOR KINERJA UTAMA
DIREKTUR UPTD RSUD PURI HUSADA TEMBILAHAN
KABUPATEN INDRAGIRI HILIR TAHUN 2026

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 S
1. | Meningkatnya s ;
Akuntabilitas Kinerja I\thau v RS[.}D Pt 3
. usada Tembilahan Nilai BB (80)
RSUD Puri Husada Kab Inhil
Tembilahan Kab. Inhil '
2. | Meningkatnya Akses dan
Mutu Tingkat Akreditasi Akreditasi 100
Layanan Kesehatan Rumah Sakit (Paripurna)
masyarakat
Indeks Kepuasan
Masyarakat di RSUD Puri Indeks 88,30
Husada Tembilahan

1. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Rp. 16.157.501.600 APBD
Perorangan Dan Upaya Kesehatan

Masyarakat
2. Program Penunjang Urusan Rp. 108.000.000.000 BLUD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

TOTAL Rp. 124.157.501.600 APBD/BLUD

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Pertama
Pit. DIREKTUR RSUD PURI HUSADA
AN

dr.H.UDIN\SYAFRIUDIN, M.Kes
Pembina TK.I / IV.b
NIP. 19760415 200903 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH PURI HUSADA

Jalan Veteran 52 Telepon 22118 Faksimile 22121 Tembilahan
Website : www rsudpunhusada inhilkab go.id, Email : puri_husada@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini :

Nama : FAUZAN, SKM
Jabatan : KEPALA BAGIAN TATA USAHA UPTD RSUD PURI HUSADA
TEMBILAHAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : dr.H.UDIN SYAFRIUDIN, M.Kes
Jabatan : PIt. DIREKTUR UPTD RSUD PURI HUSADA TEMBILAHAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Direkt D Puri Husada Kepala Bagian Tata Usaha
dr.H.UDIN SY; IN, M.Kes FAUZAN, SKM

Pembifia TK.I / IV.b Pembina / IV.a
NIP. 19760415/200903 1 004 NIP. 19710402 199202 1 002




Perangkat Daerah

LAMPIRAN PERANJIAN KINERJA
KEPALA BAGIAN TATA USAHA

Tahun Anggaran : 2026

TAHUN 2026

: RSUD Puri HusadaTembilahan

Implementasi Reformasi
Birokrasi RSUD Puri
Husada Tembilan

No Sasaran Program IndikatorKinerja Satuan Target
1| 2 3 4 5
1 | Meningkatnya Terlaksananya Peningkatan

Setiap Penunjang Urusan

¥ )
Pemerintahan Daerah/kota Persen | 95-100%

Implementasi Reformasi
Birokrasi RSUD Puri
Husada Tembilan

2 | Meningkatnya Akses dan Terhimpunnya Pelaporan
Mutu layanan Kesehatan Se’gap Pelayanan Kesehatan Persen | 95-100 %
Masyarakat baik Perorangan atau pun
Masyarakat
3 | Meningkatnya Terlaksananya

Ketatausahaan, surat

. Persen | 95-100 %
menyurat dan kearsipan

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Pertama,
Kepala Bagian Tata Usaha

A

FAUZAN, SKM

Pembina TK.I// IV.b
NIP. 19760415 200903 1 004

Pembina / IV.a
NIP. 19710402 199202 1 002




BAGIAN PERENCANAAN DAN PENGENDALIAN




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH PURI HUSADA )/

Jalan Veteran 52 Telepon 22118 Faksimile 22121 Tembilahan
Website : www.rsudpunhusada inhilkab go.id, Email : puri_husada@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : DESSY SRIKANDI, SKM,. MKM

Jabatan : Kasubbag Perencanaan dan Pengendalian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FAUZAN, SKM

Jabatan : Kepala Bagian Tata Usaha

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Tata Usaha Kasubbag Perencanaan dan
Pengendalian
/e’\ i
9
FAUZAN, SKM DESSY SRIKANDI, SKM.,MKM
Pembina / IV.a Penata TK.I /IIl.d

NIP. 19710402 199202 1 002 NIP. 197612261997032002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUBBAG PERENCANAAN DAN PENGENDALIAN
TAHUN 2026

Perangkat Daerah : RSUD Puri HusadaTembilahan
Tahun Anggaran : 2026

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 | Terwujudnya Cakupan Penunjang Persen 100 %

Urusan Pemerintah
Daerah yang terpenuhi

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

2 | Terwujudnya Pelayanan | Jumlah BLUD yang Unit 100 %
dan Penunjang Menyediakan Pelayanan | Kerja
Pelayanan BLUD dan Penunjang
Pelayanan

Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
1. Program Penunjang Urusan pemerintahan Daerah
kabupaten/Kota
a. Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD
- Sub Kegiatan Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan BLUD Rp. 233.850.000
Jumlah Rp. 233.850.000

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Kedua,
Kepala Bagian Tata Usaha

/é;ﬁ

FAUZAN, SKM
Pembina / IV.a
NIP. 19710402 199202 1 002

Pihak Pertama,
Kasubbag Perencanaan dan
Pengendalian

- §

‘7\',_)

DESSY SRIKANDI, SKM,.MKM
Penata TK.I /IIl.d
NIP. 19761226 199703 2 002




BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH PURI HUSADA //

Jalan Veteran 52 Telepon 22118 Faksimile 22121 Tembilahan
Website : www.rsudpurihusada inhilkab go.id, Email : puri_husada@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : FEKRIYADI, AMK, SKM

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FAUZAN, SKM

Jabatan : Kepala Bagian Tata Usaha

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Tata Usaha Kasubbag Umum dan Kepegawaian
FAUZAN, SKM FEKRIYADI, AMK., SKM
Pembina / IV.a Penata TK I/IIl.d

NIP. 19710402 199202 1 002 NIP. 19740202 199503 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

TAHUN 2026

Perangkat Daerah : RSUD Puri Husada Tembilahan

Tahun Anggaran : 2026
No | Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 J 3 4 5
1 | Tersedianya Gaji dan | Jumlah Orang yang Orang/ 95- 100 %
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Bulan
Tunjangan ASN
2 | Terselenggaranya Jumlah Laporan Laporan 95-100 %
Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat
Konsultasi Keluar Koordinasi dan Konsultasi
daerah yang SKPD
dilaksanakan
3 | Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan | Laporan 95-100 %
Komunikasi, Sumber Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang
Disediakan |
4 | Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan | Laporan 95-100 %
Pelayanan Umum Jasa Pelayanan Umum
Kantor Kantor yang Disediakan
S5 | Terwujudnya Cakupan Pelayanan dan Persen 95-100 %
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD
Penunjang Pelayanan
BLUD
Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA
a. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

- Sub Kegiatan

Pemerintahan Daerah

Penyelenggaraan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
b. KegiatanPenyediaan Jasa

Repat Rp. 400.000.000

Penunjang Urusan

- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi,

Sumber Daya Air dan Listrik
- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan

Umum Kantor

Rp.2.600.000.000
Rp.4.896.640.320

c. Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD

- Sub Kegiatan Pelayanan dan BLUD

Jumlah

Pihak Kedua,
Kepala Bagian Tata Usaha

s

FAUZAN, SKEM
Pembina / IV.a
NIP. 19710402 199202 1 002

Rp.10.821.400.000

Rp. 18.718.280.640

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Pertama,
Kasubbag Umum Kepegawaian

—

FEKRIYADI,AMK., SKM
Penata TK I /III.d
NIP. 19740202 199503 1 001




BAGIAN KEUANGAN DAN PERLENGKAPAN




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH PURI HUSADA

Jalan Veteran 52 Telepon 22118 Faksimile 22121 Tembilahan
Website : www rsudpurihusada inhilkab.go id, Email : puri_husada@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : ELLYAR,S.E

Jabatan : Kasubbag Keuangan dan Perlengkapan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FAUZAN, SKM

Jabatan : Kepala Bagian Tata Usaha

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Tata Usaha Kasubbag Keuangan dan
Perlengkapan
FAUZAN, SKM ELLYAR,S.E
Pembina / IV.a Penata Tk I/IIId

NIP. 19710402 199202 1 002 NIP. 19710106 199203 2 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG KEUANGAN DAN PERLENGKAPAN
TAHUN 2026

Perangkat Daerah : RSUD Puri Husada Tembilahan
Tahun Anggaran : 2026

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 3 4 5
1 | Telaksnanya Kegiatan | Cakupan Pelayanan Persen | 100 %

Pelayanan dan Penunjang | Kesehatan
Pelayanan BLUD

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten /Kota
a. Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD
- Sub Kegiatan Pelayanan dan Penunjang Rp. 44.987.841.357,00
Pelayanan BLUD

RP. 44.987.841.357,00

Jumlah
Tembilahan, 02 Maret 2026
PihakKedua, PihakPertama,
Kepala Bagian Tata Usaha Kasubbag Keuangan dan
Perlengkapan /PPK-SKPD
FAUZAN, SKM ELLY. SE
Pembina / IV.a Penata Tk 1/111.d

NIP. 19710402 199202 1 002 NIP. 19710106 199203 2 002




BIDANG PELAYANAN PENUNJANG NON MEDIK




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH PURI HUSADA )/

Jalan Veteran 52 Telepon 22118 Faksimile 22121 Tembilahan
Website : www rsudpunhusada inhilkab go.id, Email : puri_husada@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama : dr. ISWANDI, MM

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang Non Medik
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr.H.UDIN SYAFRIUDIN, M.Kes

Jabatan : PIt. DIREKTUR RSUD Puri Husada Tembilahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Direktur RSUD Puri Husada Kepala Bidang Pelayanan
: Penunjang Non Medik

dr.H.UDIN S IN, M.Kes dr. ISWANDI, MM
Pembina TK.I[/IV.b Pempina / IV.a
NIP. 19760415 200903 1 004 NIP. 19710204 200604 1 008




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PELAYANAN PENUNJANG NON MEDIK
TAHUN 2026

Perangkat Daerah : RSUD Puri HusadaTembilahan
Tahun Anggaran : 2026

No Sasaran Program IndikatorKinerja Satuan | Target
1 2 , 3 4 | 5
Terwujudnya Pelayanan | Jumlah BLUD yang
1 |dan Penunjang Menyediakan Pelayanan dan | Persen 100
Pelayanan BLUD Penunjang Pelayanan

Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA

a. Penyediaan Fasilitas Pelayanan 1.260.000.000
Kesehatan untuk UKM dan UKP
Kewenangan DaerahKabupaten/Kota
- Pengembangan Rumah Sakit

a. Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD
- Peningkatan Pelayanan BLUD Rp. 6.422.766.180

Jumlah Rp. 7.682.766.180

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Kedua,

Pihak Pertama,
PIt. Direktur RSUD Puri

usada Kepala Bidang Pelayanan
Penunjang Non Medik

dr.H.UDIN SYA¥ dr. IBWANDI, MM
Pembina TK.I /IV.b Pembina / IV.a

NIP. 19760415 200903 1 004 NIP. 19710204 200604 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH PURI HUSADA }/

Jalan Veteran 52 Telepon 22118 Faksimile 22121 Tembilahan
Website : www rsudpurthusada inhilkab go.id, Email : puri_husada@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AAN MULYANA, SKM
Jabatan : Kepala Seksi Instalasi dan Pemeliharaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. ISWANDI, MM

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang Non Medik
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pelayanan Kepala Seksi Instalasi dan
Penunjang Non Medik Pemeliharaan

dr. ISWANDI, MM AAN MULYANA, SKM
Pembina / IV.a Penata TK 1/11I.d
NIP. 19710204 200604 1 008 NIP. 19680501 199203 1 009




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI INSTALASI DAN PEMELIHARAAN
TAHUN 2026

Perangkat Daerah : RSUD Puri Husada Tembilahan
Tahun Anggaran : 2026

No e —— Indikator Kinerja Satuan | Target
Kegiatan
1 2 3 4+ 5
1 | Tersedianya Jumlah Paket Komponen Paket 100 %
Komponen Instalasi Instalasi Listrik/Penerangan
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Bangunan Kantor Disediakan
2 | Terwujudnya Jumlah BLUD yang Persen 100 %
Pelayanan dan Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan | Penunjang Pelayanan
BLUD
3 | Tersedianya Jumlah Pembangunan Rumah Unit 100 %
Bangunan Rumah sakit beserta alat Sarana,
Sakit Prasarana pendukungnya
Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten /Kota
a. Peningkatan Pelayanan BLUD
- Sub Kegiatan Pelayanan dan Penunjang Rp. 642.288.400

Pelayanan BLUD

Jumlah Rp. 642.288.400

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pelayanan Kepala Seksi Instalasi
Penunjang Non Medik Pemeliharaan

--.\/

Pembhina / IV.a Penata TK I/111.d
NIP. 197102 )4 200604 1 008 NIP. 19680501 199203

dan

dr. ISWANDI, MM AAN MULYANA, SKM

1 009




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH PURI HUSADA }/

Jalan Veteran 52 Telepon 22118 Faksimile 22121 Tembilahan
Website : www.rsudpurihusada inhilkab go id, Email : puri_husada@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Ns. YETTI ENIKA YULIANI, S.Kep

Jabatan : Kepala Seksi Rekam Medik dan Pelaporan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. ISWANDI, SKM

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Penunjang Non Medik

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pelayanan Kepala Seksi Rekam Medik dan

Penunjang Non Medik laporan
Z‘t./ ’
! d
dr. ISWANDI, MM Ns. YETTI ENIKA YULIANI, S.Kep

Pembina / IV.a Penta TK 1/11L.d
NIP. 197102

200604 1 008 NIP. 19810730 200701 2 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI REKAM MEDIK DAN PELAPORAN
TAHUN 2025

Perangkat Daerah : RSUD Puri Husada Tembilahan
Tahun Anggaran : 2026

No Sasaran Sub Kegiatan IndikatorKinerja Satuan Target

1 2 3 4 5

Terwujudnya Pelayanan Cakupan Pelayanan

1 | danPenunjang Pelayanan Persen 100
BLUD Kesehatan
Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota

a. Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Pelayanan
Penunjang Non Medik

dr. ISWANDI, MM
Pembina / IV.a
NIP. 19710204 200604 1 008

Rp. 902.000.000

Jumlah  Rp. 902.000.000

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Rekam Medik dan
laporan

I

Ns. YETTI ENIKA YULIANI S.Kep

Pendta TK I / I11.d
NIP. 19810730 200701 2 003




BIDANG PELAYANAN MEDIS DAN
PENUNJANG MEDIS



PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH PURI HUSADA }/

Jalan Veteran 52 Telepon 22118 Faksimile 22121 Tembilahan
Website : www.rsudpurihusada inhilkab go id, Email : puri_husada@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : HASTI HERIA, S.Gz

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Medis dan Penunjang Medis
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr.H.UDIN SYAFRIUDIN, M.Kes

Jabatan : P1t. DIREKTUR RSUD Puri Husada Tembilahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pelayanan Medis
dan Penunjang Medis

HASTI HERIA, S.Gz
Penata Tk.I /IIl.d
NIP. 19760415 200903 1 004 NIP. 19860213 201001 2 020




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

KEPALA BIDANG PELAYANAN MEDIS DAN PENUNJANG MEDIS

TAHUN 2026

Perangkat Daerah : RSUD Puri HusadaTembilahan
Tahun Anggaran : 2026

No Sasaran Program IndikatorKinerja Satuan | Target
1 2 3 4 5
Meningkatnya Penunjang Cakupan Penunjang Urusan
1 | Urusan pemerintahan Pemerintah Daerah yang Persen | 100 %
Daerah kabupaten/Kota terpenuhi
Meningkatnya Pemenuhan | Cakupan ketersediaan Obat-
Upaya kesehatan obatan dan pendukungnya
Perorangan Dan Upaya bahan habis pakai, bahan a
C kesehatan Masyarakat medis habis pakai, vaksin Persen | 100%
makanan dan minuman di
fasilitas kesehatan
Program /kegiatan Anggaran

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota

a. Sub Kegiatan Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan BLUD

2. Program Pemenuhan Upaya kesehatan

Perorangan Dan Upaya kesehatan Masyarakat

a. Penyediaan fasilitas Pelayanan kesehatan
untuk UKM dan UKP kewenangan daerah

b. pengadaan obat, BHP, Bahan medis habis
pakai, vaksin, makanan minuman difasilitas
kesehatan (APBD)

Jumlah

Pihak Kedua,
Plt. Direktur RSUD Puri Husada
(3 i a

o

dr.H.UDIW SYAFRIUDIN, M.Kes
PemMiwh TK|I /IV.b
NIP. 19760415 200903 1 004

Rp.18.756.630.662

Rp. 6.379.800.000

Rp. 1.021.061.280

Rp. 19.784.071.742

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Pertama,

Kepala Bidang Pelayanan Medis
dan PenunjangMedis

5
"\
-

HASTI HERIA, S.Gz

Penata Tk.I /IIl.d

NIP. 19860213 201001 2 020




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH PURI HUSADA //

jalan Veteran 52 Telepon 22118 Faksimile 22121 Tembilahan
Website : www.rsudpurihusada inhilkab.go.id, Email : puri_husada@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : dr.DWI GUNAWAN PONIDI. M.Kes

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Medis dan Pencegahan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HASTI HERIA, S.Gz

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Medis dan Penunjang Medis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pelayanan Kepala Seksi Pelayanan Medis dan
Medis dan Penunjang Medis Pencegahan
HASTI HERIA, S.Gz dr.DWI GUNAWAN PONIDI. M.Kes
Penata Tk.I /IIl.d Pembina / IV.a

NIP. 19860213 201001 2 020 NIP. 19730704 200501 1 006



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PELAYANAN MEDIS DAN PENCEGAHAN
TAHUN 2026

Perangkat Daerah : RSUD Puri HusadaTembilahan

Tahun Anggaran : 2026

No | Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Satuan Target

1 2

3 4 5

Terwujudnya Pelayanan
1 | dan Penunjang Pelayanan
BLUD

Cakupan Pelayanan
Kesehatan

Persen 100 %

Jumlah Pengadaan
Terlaksananya Pengadaan | Kesehatan/alat penunjang
Bahan Habis Pakai medik fasilitas pelayanan
kesehatan

Paket 100 %

Program /Kegiatan/Sub Kegiatan

Anggaran

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota

a. Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD

- Sub Kegiatan Pelayanan dan Penunjang

Pelayanan BLUD

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Pelayanan Medis dan
PenunjangMedis

e

HASTI HERIA, S.Gz
Penata Tk.I /IIl.d
NIP. 19860213 201001 2 020

Rp. 1.575.010.000
Jumlah Rp. 1.575.010.000

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Pelayanan Medis dan
Pencegahan

-~

dr.DWI GUNAWAN PONIDI. M.Kes
Pembina / IVa
NIP. 19730704 200501 1 006




BIDANG PELAYANAN KEPERAWATAN



PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH PURI HUSADA )/

Jalan Veteran 52 Telepon 22118 Faksimile 22121 Tembilahan
Website : www.rsudpurihusada inhilkab go id, Email : puri_husada@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ZULKARNAINI,S.Si.T.,M.Kes

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Keperawatan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . dr.H.UDIN SYAFRIUDIN, M.Kes
Jabatan : Plt. RSUD Puri Husada Tembilahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ri Husada Kepala Bidang Pelayanan

IUDIN, M.Kes

,M.K_es
Pembina TK/I / IV.b l
NIP. 19760415 200903 1 004 NIP. 19691010 198902 1 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PELAYANAN KEPERAWATAN
TAHUN 2026

Perangkat Daerah : RSUD Puri HusadaTembilahan
Tahun Anggaran : 2026

No Sasaran Program IndikatorKinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
Terwujudnya Jumlah BLUD yang
1 Pelayar_lan dan Menyeghakan Pelayanan dan Peisen: 100 %
Penunjang Pelayanan | Penunjang Pelayanan
BLUD
Program/kegiatan Anggaran
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
1. Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD Rp. 23.069.375.117
- Sub Kegiatan Pelayanan dan BLUD Rp. 23.069.375.117

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Direktur RSUD Pugi Husada Kepala Bidang Pelayanan
Tembilahan/ Keperawatan

dr.H.UDIN IN, M.Kes
Pembina TK.] / IV.b T
NIP. 19760415 2600903 1 004 NIP. 19691010 198902 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH PURI HUSADA )/

Jalan Veteran 52 Telepon 22118 Faksimile 22121 Tembilahan
Website : www.rsudpurihusada inhilkab go.id, Email : puri_husada@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ns. MARINA S. Kep

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Keperawatan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ZULKARNAINI,S.Si.T.,M.Kes

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Keperawatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Kedua, Pihak pertama,
Kepala Bidang Pelayanan Kepala Seksi Pelayanan
Keperawatan Keperawatan

-

| \fgﬁhu&u—\ Ns. NA S. Kep

ina/IVa Penata Tk I /IIl.d
0 198902 1 002 NIP. 19790313 200701 2 005

NIP. 1969101



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PELAYANAN KEPERAWATAN
TAHUN 2026

Perangkat Daerah : RSUD Puri HusadaTembilahan
Tahun Anggaran : 2026

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
1 2 3 + 5
1 | Terwujudnya Pelayanan dan | Jumlah BLUD yang Unit 1
Penunjang Pelayanan BLUD | Menyediakan Kerja
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan
Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
1. Program Penunjang Urusan pemerintahan Daerah
kabupaten/Kota
a. Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD
- Peningkatan Pelayanan BLUD Rp. 16.081.076.000
Jumlah Rp . 16.081.076.000
Tembilahan, 02 Maret 2026
Pihak Kedua,

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Pelayanan
Kepergwatan

Kepala Bidang Pelayanan
Keperawatan

il T a

ZULKARN T Ns. INA S. Kep
ethbina/IV.a Penata Tk I /III.d

NIP. 19691010 198902 1 002 NIP. 19790313 200701 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH PURI HUSADA //

Jalan Veteran 52 Telepon 22118 Faksimile 22121 Tembilahan
Website : www rsudpurihusada inhilkab go id, Email : puri_husada@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ARIA NURFIANTO, Amd. Kep,.SKM
Jabatan : Kepala Seksi Etika dan Mutu Keperawatan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ZULKARNAINILS.Si.T.,M.Kes

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Keperawatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pelayanan Kepala Seksi Etika dan Mutu

Keperawatan Keperawatan

Ak

ARIA NURFIANTO, Amd. Kep,. SKM
Penata/Ill.c
NIP. 19830803 201212 1 002




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI ETIKA DAN MUTU KEPERAWATAN
TAHUN 2026

Perangkat Daerah : RSUD Puri HusadaTembilahan
Tahun Anggaran : 2026

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target

1 2 3 -4 5
Terwujudnya Pelayanan dan Jumlah BLUD yang
1 | Penunjang Pelayanan BLUD Menyediakan Pelayanan dan | Persen | 100 %
Penunjang Pelayanan

Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
1. Program Penunjang Urusan pemerintahan Daerah
kabupaten/Kota
a. Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD
- Sub Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD Rp. 435.000.000
Jumlah Rp. 435.000.000

Tembilahan, 02 Maret 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pelayanan Kepala Seksi Etika dan Mutu

Keperawatan Keperawatan

ok

ARIA NURFIANTO, Amd. Kep,. SKM
Penata/Ill.c

NIP. 19691010 1989:!02 002 NIP. 19830803 201212 1 002




